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國際扶輪3490地區
第七分區我們所想、所說、所做的

事應事先捫心自問：
一、是否一切屬於真實？
二、是否各方得到公平？
三、能否促進親善友誼？
四、能否兼顧彼此利益？

四大考驗扶輪之宗旨
扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於
鼓勵並培養：
一、藉增廣相識為擴展服務之機會。
二、在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益社會的業務之
       價值；及每一扶輪社員應尊重其本身之業務，藉以服務社會。
三、每一社員能以服務之理想應用於個人、事業及社會之生活。
四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專門職務人士，以世界性之聯誼，
       增進國際間之瞭解，親善與和平。
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9 8 7 例 會 - 6 . 6 - 董 金 偉 ( 美 國 德 州 置 產 . 美 國 投 資 移 民 )

社　長：高郁茹 P Cara　秘　書：黎伂真 S Amy 　社刊主委：張瑞芬 PP Fendi

每週二 中午 12：20~ 14：00   雲林鵝肉海鮮城  (新北市土城區金城路三段 216號 )

Cara 社長  致贈生日禮物予 PP Amy 姑爺陳兆翎

Cara 社長  致贈結婚週年禮物予 Vivian 社友 & 楊坤河

Cara 社長   致贈小社旗及講師費予董金偉講師



O B 生 - 黃 宥 芯 1 1 2 . 2 月 心 得 報 告

在二轟進入最後 一個月了，目前還不知道有沒有第三轟，也許會在二轟住到結束，或者有三
轟就會去三轟！

二月初跟轟家去聖羅沙，因為在第一張照片最左邊的那隻狗開始要去服務了，我們不能擁有

牠，大概就像導盲犬那樣。所以轟媽在小狗生出來的後兩個月就去領取牠，然後大概一年左右就

要把牠交回去，牠的生活會如此的不一樣，以往可能會睡在沙發上，現在才是真正的開始，但是

在之中的這一年，我們要不斷的訓練牠，也要知道訓練一隻狗不容易，要教會牠很多事。在第二

張和第三張照片上可以看到小狗身上都有一個背心，那才是一隻專業的導盲犬＆服務犬。在交回

去那隻狗之前的兩個禮拜，我們提早領取了一隻剛出生兩個月大的小狗，超可愛，這次是黑色

的，所以有時你很難看到牠的眼睛或者在黑暗中找不到牠，我們領到牠也大概一個多月了，牠成

長的速度超級快，你真的很難想像！

二月中也有美式橄欖球的冠軍賽，於是我們一群人又聚在一起了，真的很喜歡那個氣氛，家裡

面外面都在開趴，吃吃喝喝，還玩了我們最喜歡的泳池籃球，也有人支持不一樣的球隊，所以會

你來我往互槓那種的，但不影響我們的感情！

二月底也有一個很重要的日子，就是我的生日，台灣跟美國慶生的方式也有些不同，在台灣可

能就是到外面吃飯慶生或是買個蛋糕在家慶生，但是在美國他門很注重生日，然而轟媽也幫我舉

辦了一個生日趴，我也邀請了大概15位同學來，轟媽幫我準備食物及蛋糕，同學也 帶了一些東西
來玩，可以說是一個很成功的生日趴！也恭喜自己17歲了~~
在生日的前一週，也去學校而外的五天排球隊嘗試，在60-70位當中挑出大概15位球員，在名

單出爐的時候，一轟嫣馬上恭喜我成功進入排球隊，每天放學後都有而外的二個半小時訓練（除

非比賽），上週四背靠背的比賽，這週也有三場比賽，加了排球隊之後，每天都快忙不過來，又

要顧學業，又要打好球，不是一件很容易的事情。

學生姓名：黃宥芯 接待地區：5180
月份：二月 接待社：laguna sunrise
接待國家：美國

Rotary Club Of Tucheng Sanyin, 

New Taipei City, Taiwan 



全 勤 獎

講題 : 紅琉璃 - 台灣玻璃的傳承、創新與品牌

學 歷：

    龍華科技大學

曾任職務：

    1986-1992年

         澳台燈飾股份有限公司玻璃廠生管
         澳台燈飾股份有限公司副理

    1993-1999年

         旭輝玻璃廠負責人、湖南長沙玻璃廠總經理

    2000-2002年

         廣東東莞信輝燈飾玻璃總經理、意識玻璃工作室成立

    2003-2011年

         福建廈門威利燈飾有限公司執行董事

         江蘇鹽埕威利燈飾玻璃廠總經理

    2012-現職

         紅琉璃有限公司創辦人

講゛師：三峽社 Glass 王獻德

土城山櫻扶輪社 社刊
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會事項報告 第 987 次
一、 出席報告 6/6

社 員 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42 名
出 席 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 名
出 國 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0 名
補  出  席 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 名
免 計 出 席 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 名
缺 席 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 名
出  席  率 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78 ％

二、出國社友，祝您一路順風！

無

三、補出席社友

Ellen、PP Joan、PP Judy、Music、Rita、
IPP Susan、PN Victoria

四、免計出席

Alice、PP Betty、PP Karen
五、本次例會我們想念妳 !

Chien、Emily、Joan Liu、Joyce、Maggy、
Polly、Shana、PP Stella 、PP Yuh

例 紅箱區
6月6日糾察活動紅箱收入，共計新台幣9,000
目前累計新台幣936,250元。(內含指定捐款314,680元)。
姓    名 Nickname 6月6日 累計金額

高 郁 茹 P Cara 2,000 177,300

黎 伂 真 S Amy 2,000 81,800

林 珊 如 PE Sue 1,000 37,000

劉 憶 宇 Vivian 1,000 6,500

李 英 Amila 500 14,850

張 瑞 芬 PP Fendi 500 62,000

講師回捐 董金偉 CP Roger 2,000  2,000

本 週 例 會 第 988 次

☆日期：6月13日(二) 
☆講師：三峽社 Glass王獻德
☆講題：紅琉璃 -台灣玻璃的傳承、創新與品牌
☆召開 6月份理事會

下 週 例 會 第 989 次

【山櫻 &菁英 聯合例會】
☆日期：6月 20日 (二 ) 
☆講師：菁英社 Kerry 林洲賢
☆講題：職業分享

下 下 週 例 會

☆日期：6月 27日 (二 ) 
☆講師：蔡木霖
☆講題：識酒品酒 -認識酒史與新生活美學

第 990 次

P Cara 分享 巧克力
PP Fendi 分享 橄欖
Rtn Rita 分享 桃酥

聯誼是扶輪友誼不可或缺的「桶箍」

⺀⺀扶輪的兩大基石是「聯誼」與「服務」。
透過聯誼才能蓄積強大的服務力量。聯誼應
創意研擬各種方法及機會，鼓勵並帶動全體
社員參與並增進友誼。聯誼不應只限於社內
社員，亦應及於來訪社員、外賓，特別是國
際扶輪友人。聯誼也應影響社員將扶輪親
切、友善、無心機的友誼落實於日常生活，
應用於普遍的人際關係上。新社員最適合被
指派在例會中輔助聯誼，提早出席；為社員
逐一配戴名牌並稱呼其名，這是最快速熟識
所有社員的理想方法。

扶 輪 小 知 識

結 婚 週 年 快 樂

Sunny 社友 & 賴永智 (0615)

感 謝

網站： http://www.sanyin.org.tw/             E-mail: sanyin3490@gmail.com

辦事處 : 236新北市土城區中央路二段 191號 15樓之 1   電話：02-2274-1468  傳真：02-8260-1391


