
我們所想、所說、所做的

事應事先捫心自問：

一、是否一切屬於真實？

二、是否各方得到公平？

三、能否促進親善友誼？

四、能否兼顧彼此利益？

扶輪之宗旨 四大考驗
扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於

鼓勵並培養：

一、藉增廣相識為擴展服務之機會。

二、在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益社會的業務

    之價值；及每一扶輪社員應尊重其本身之業務，藉以服務社會。

三、每一社員能以服務之理想應用於個人、事業及社會之生活。

四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專門職務人士，以世界性之聯誼，

    增進國際間之瞭解，親善與和平。
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2020~2021年度新北市第四、七分區
第一次社長、秘書聯合會議紀錄

時間：2020年 7月 10日【星期五】下午 5:00報到、5:30開會
地點：上海銀鳳樓 (新北市板橋區中山路一段 2號 3樓 )
主席： 土城中央社社長 Green、新北市和平社社長 Megan、新北市北大光榮社社長 Kevin、

三峽北大菁英社社長 Lenny
紀錄： 土城中央社秘書 Quba、新北市和平社秘書 C.P.Maggie、 

新北市北大光榮社秘書 May、三峽北大菁英社秘書 Jason
出席：略
列席： 第四分區助理總監 簡靖錩 Solor、第七分區助理總監 林國財 Archi、 

第四分區地區副秘書 江秋岑 Zona、第七分區地區副秘書 陳家驊 Anthany
討論事項： 
案由一：新北市第四、七分區第二次社長、秘書聯合會議，舉辦時間、地點，提請討論。
提案人：樹林社、鶯歌社、土城東區社、新北城星社。
說　明：擬定 109年 10月 14日 (三 )，15:00報到、15:30開會，地點：新北城星社社館。
決　議： 日期照舊 109年 10月 14日 (三 )，時間改為 17:00報到、17:30開會，地點改為全

國宴會館。
案由二：新北市第四、七分區聯合登山活動，時間、地點、報名費，提請討論。
提案人：土城社、新北市和平社。
說　明： 擬定 109年 11月 21日 (星期六 )，地點：再通知。報名費：每位社友 300元 (不含

用餐費 )，用餐費由各社自付，報名費含 (帽子、毛巾、水 )。
決　議：照案通過。地點：大板根森林溫泉酒店。
案由三：新北市第四、七分區聯合高爾夫球賽，時間、地點，提請討論。
提案人：三峽社、大漢溪社。
說　明： 預訂 109年 12月 21日 (星期一 )，地點：再通知，經費 5,000/社，報名費：500元

/人，邀請社長、秘書、AG、DVS用餐，社友用餐 500元 /人，爰往例：AG各贊助
20,000元、DVS各贊助 10,000元。

決　議：照案通過。地點由三峽社、大漢溪社共同決議，再公告。
案由四：新北市第四、七分區聯合例會，時間、地點，提請討論。
提案人：新北市和平社、三峽北大菁英社。
說　明：擬定 110年 3月 4日 (星期四 )。
決　議：照案通過。地點由新北市和平社、三峽北大菁英社，共同決議，再公告。
臨時動議
案由一：第二、三次社秘會是否可以在餐廳舉行，提請討論。
提案人：土城社。
決　議： 同意於餐廳舉辦。經查證以往第二、三次社秘會的費用各社分攤下來為 500元左

右，故請各社將第二、三次的社秘會花費編列 500元預算，超出金額由兩分區的
AG、DVS承擔。

由新北市和平社社長 Megan宣佈散會。

Rotary Club Of Tucheng Sanyin, 
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紅箱區

7月 21日糾察活動紅箱收入，共計新台幣
9,500元，目前累計新台幣 263,300元。

姓  名 Nickname 捐款金額

黎 伂 真 P.Amy $3,000
孔 令 姝 P.E. Susan $1,000
周 秋 雲 P.P. Wini $1,000
彭 葉 蓮 珠 P.P. Judy $1,000
王 汝 月 C.P. Linda $1,000
高 郁 茹 S. Cara $500
講 師 回 捐 陳明顯 $2,000

會事項報告第837次

一、出席報告 7/21
社員人數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 5名

出 席 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3名

出 國 人 數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0名

補  出  席 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5名

免 計 出 席 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1名

缺席人數. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 6名

出 席 率. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 4％

二、出國社友，祝您一路順風！
無

三、補出席社友
 Bank、P.P. Eda、Emily、P.P. Julie、
Lier

四、免計出席
無

五、本次例會我們想念妳 !
 P.P. Amy Chiang、Cindy、Fanny 
Hung、Gift、Jojo、Joyce、Leaf、
Lisa、Lucia、 Maggy、 P.P. Michelle、
P.P. Pauline、Sunny、Victoria、
Vivian、P.P.Yuh

例

糾察是讓例會圓滿成功的靈魂人物

能夠讓例會所有的「人、事、時、地、物」諸
事圓滿的核心人物是糾察。糾察應最早到達並最晚
離開，讓來賓感受賓至如歸、社友感覺自在溫馨；
不論準時或遲到，入座或用餐都得到糾察的關懷與
服務。糾察應確認會場所有事務設施都打理妥當，
並以溫馨有效的技巧維持秩序，讓例會有效率的準
時進行與結束。現今，因各社常聘有執秘，以致糾
察易被輕忽而失去功能。下回若輪到你擔任糾察，
請一定珍惜這個寶貴的學習歷練，特別是很有機會
減肥喔！

扶輪小知識 ((NOV-1)

下 週 例 會 第 839 次

☆日期： 8月4日(二) 第一次爐邊會議暨慶
祝父親節活動

☆時間：下午5:30報到 6:00開會
☆地點：雲林鵝肉城

本 週 例 會 第 838 次

☆日期：7月28日(二) 中午
☆召開7月份社務行政會議  
☆召開臨時會員大會

下 下 週 例 會 第 840 次

☆日期：8月11日(二) 中午
☆講師：王瑩婷

☆題目：夫妻財產制及剩餘財產分配

感 謝 您 Thanks~
感謝 P. Amy 分享香瓜、火龍果

感謝 P.E. Susan 分享花生、荔枝

感謝耕心蓮院  分享核桃土鳳梨酥、幸福

棗泥核桃糕


