
我們所想、所說、所做的

事應事先捫心自問：

一、是否一切屬於真實？

二、是否各方得到公平？

三、能否促進親善友誼？

四、能否兼顧彼此利益？

扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於

鼓勵並培養：

一、藉增廣相識為擴展服務之機會。

二、在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益社會的業務

    之價值；及每一扶輪社員應尊重其本身之業務，藉以服務社會。

三、每一社員能以服務之理想應用於個人、事業及社會之生活。

四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專門職務人士，以世界性之聯誼，

    增進國際間之瞭解，親善與和平。

四大考驗扶輪之宗旨

2015-2016 年度

每星期二中午 12時 30分   新北市土城區中央路三段 92號 3樓會議室E-mail: rotary-sy@umail.hinet.net
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D.G. Polish 與 1516 年度 Fanny 社長及職員合影
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例 �會事項報告�第573、574次

一、出席報告� 6/30、7/7

社員人數.......................................49 54 名

出席人數.......................................32 50 名

出國人數..........................................1 1 名

補 出 席..........................................6 0 名

免計出席.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .0 0 名

缺席人數... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10 3 名

出 席 率.......................................80 96 ％

二、出國社友，祝您一路順風！
6/30�May、7/07 Amanda

三、補出席社友
6/30  Amanda、Joyce Huang、Pauline、

Cara、Maggy、Susan
7/07 無

四、免計出席
無

五、本次例會，我們想念妳！
6/30��Jackie、Lier、Liz、Michelle、

Nancy、Sandy、Joyce�Yang、Sue、
Wini、Ruby

7/07�May、Ruby、Joyce�Yang

中 華 民 國 104 年 7 月 14 日 出 刊 第 12 卷 1 期 Vol.12 No.1

本�週�例�會

下�週�例�會

☆  日期： 7 月 14 日中午例會， 

召開７月份理事會

☆ 講師：北大菁英社 C.P. Amy

☆ 講題：經驗分享

☆ 日期：7 月 21 日中午例會

☆ 講師：黎煥章 姑爺

☆ 講題：翻轉宿命的人生旅程

壽�星�生�日�快�樂

Sandy 社友 (07.17)、Melody 姑爺王成志 (07.18)

感�謝�您 Thanks~

感謝 P.P. Amy Chiang 贈送社館瓦斯爐流理台 2 張

感謝 Liz 社友 分享每位社友 1 包茶包

感謝 P.P. Michelle 分享香蕉

感謝 Fendi 社提 分享星巴克餅干

感謝 Karen 社友 分享岩燒芒果爽蛋糕

感謝 Amila 社友 分享每位社友福袋 1 個

感謝 Doris 出席主委 分享鳳梨

第 575 次

第 576 次

第 12屆交接慶典禮金簿明細表

社名 金額 公司頭銜 備註

總監 貴賓與家人

邱添木 $3,000 何文敏 $1,000

前總監 宇滕建設 ( 股 ) 公司 $28,000

劉祥呈 $3,000 楷明建設 ( 股 ) 公司 $12,000

姚啟甲 $1,000 基泰建設 ( 股 ) 公司 $12,000

總監當選人 興翰宇建設有限公司董事長廖進興 $10,000

謝木土 $2,000 逢泰企業 ( 股 ) 公司 $6,000

助理總監 瑞時達股份有限公司王朝鵬 $3,600

第二分區劉炳華 $1,000 花籃

第四分區李芳忠 $1,000 正隆股份有限公司副總經理侯增富 高架花藍乙對

第七分區凌見臣 $1,000 全球傳動科技 ( 股 ) 公司董事長李清崑 高架花藍乙對

地區副秘書 益美食品有限公司董事長許明增 高架花藍乙對

第二分區林功瑞 $1,000 中和高中校長黃棋楓、家長會長王汝月 高架花藍乙對

第七分區張佳美 $1,000 祥琪紙業 ( 股 ) 公司董事長楊堅良 高架花藍乙對

褓姆李詩宗 $2,000 信華氣體 ( 股 ) 公司總經理許秋玉 盆花乙只

輔導主委蕭君銘 $2,000 楷明建設 ( 股 ) 公司總經理胡永隆 高架花藍乙對

地區秘書長褚勝川 $1,000 宇勝建設 ( 股 ) 公司董事長江美英 高架花藍乙對

友好社 佳榮泰集團總經理陳春諒 高架花藍乙對

樹林芳園社前社長何素梅 $1,000 新北巿紙器工會理事長梁治宇暨全體理事 高架花藍乙對

三重東區社前社長黃火木 $1,000
中華民國保險代理人同 & 商業工會
副理事長李明珖

盆花乙只

羅東西區社前社長黃錦璋 $1,000 新北巿議員吳琪銘 高架花藍乙對

花蓮新荷社社友鐘麗寬 $2,000 華南銀行土城分行經理錢順發 高架花藍乙對

板西社前社長簡世卿 $2,000 台新銀行副總陳金能 高架花藍乙對

板西社社友陳維堯 $2,000 新北巿議員彭成龍 高架花藍乙對

板西社社友張永達 $2,000 雲林鵝肉城副總吳美秀暨全體同仁 高架花藍乙對

D3480 太平社前社長莊文博 $2,000
新北巿政府警察局中和第一分局 
分局長徐世霖

高架花藍乙對

三峽北大菁英社 $8,000
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4 位新社友 ( 林萍茹 . 林裕子 .
吳俐禛 . 花慧玲 ) 宣誓入社儀式

I.P.P. Yuh 頒贈捐款績優前 5 名
社友禮物

I.P.P. Yuh 頒贈服務優良獎 I.P.P. Yuh & 出席主委 Doris 頒贈年度全勤獎

受 文 者：國際扶輪 3490 地區各扶輪社

發文日期：2015 年 07 月 02 日

發文字號：國扶辦字第 2015077 號

附件：扶輪青少年領袖獎訓練營營規

主旨： 為舉辦 2015-2016 年度地區之“扶輪青年領袖獎訓練營 (RYLA)”，請貴社推薦優秀青

年人選報名，請查照。

說明：

一、活動主題：扶輪青年領袖成為獻給世界的禮物日。

二、 活動目的： 結合具有領導特質的優秀青年參加為期 2 天 1 夜訓練課程，以增進青年的領導

及管理才能，培養其負責任、重榮譽之特質，為國家培育優質菁英領袖， 進而

共同參與扶輪服務，成為獻給世界的禮物，特舉辦本活動。

三、 活動時間： 2015 年 08 月 29 ～ 30 日（星期六～日），如當天 ( 新北市、基隆、宜蘭、 

花蓮 ) 任一縣市首長宣布停班停課，活動時間將另行通知更改舉行。

四、活動地點：宜蘭五結國中及國立傳統藝術中心

五、參加對象：18-30 歲優秀青年

六、參加人數：1.  學員人數共約 312 名，由每社推薦 4 名優秀青年。若超過 4 名以上，每名

再增加 5000 元報名費。

  　2. 同時也歡迎各社社長及社友參加，名額限 30 名。社友報名費每名 5000 元。

七、 報名方式： 填寫線上報名表 ( 學員及社友 )，學員報名表 ( 請點選 )，社友報名表 ( 請點

選 )。學員請提供 2 吋照片 1 張，經由扶輪社推薦，將照片上傳至 FTP(ftp.

rid3490.org.tw)，( 使用者名稱：rid3490，密碼：29679591)。請將照片的檔

名填入學員名字，以便統計。

八、 報名日期：即日起至 2015 年 7 月 15 日止完成線上報名及營規同意書回傳。 

如各社於報名截止日期未能提供 4 名參加人選，不足名額統一委由地區 RYLA 委員會遴選

優秀的大專學生或青年朋友參加。

九、 活動經費：各社編列的二萬元“扶輪青年領袖獎訓練營 (RYLA) 專款經費”，由地區統籌

辦理。

十、活動內容：

1. 專題演講：激發領導人特質，溝通技巧，潛能激發。

2. 國際扶輪青 ( 少 ) 年服務介紹：扶輪知識學習。

3. 扶青團全程參與：帶領小組聯誼、創意表演、青春動感晚會。

4. 探索教育、團隊合作、營火晚會：藉由自我潛能開發並體會到團結合作。

十一、活動獎勵 :

　1. 全程參加學員，頒發「扶輪青年領袖獎」榮譽狀一張 。

　2. 遴選團體前三名，頒發獎品，以資鼓勵。

十二、附則：

　1. 參加學員請攜帶報到通知書，至指定地點準時報到，詳報名表之交通方式。

　2. 活動採集中住宿方式辦理。

　3.  參加學員報到時，自由穿著，並請攜帶換洗衣物，禦寒衣物，隨身物品，相機及錄音

設備（自由攜帶）。

　4. 房間人數：社友２人一間，學員及工作人員４人至６人一房間。

　5. 活動報到通知書於活動前十天，由總監辦事處寄發。

　6. 詳細的活動及注意事項等，將另行通知。

　7.  參加學員請務必遵守營隊活動規則，嚴重違規者經委員會討論決議後，得立即退訓並

專車遣返，所有費用 ( 含遣返車資 ) 將由推薦社及學員自行負擔，並該學員喪失之後

兩年度報名資格。

　8. 委員會具有最終報名參加學員資格審核權。

十三、未盡明瞭事項，請洽詢：

　 地區扶輪青年領袖獎 (RYLA) 主委許有杉 P.P. Pharma（新莊中央社）或 

RYLA 召集委員：劉慧敏 P.P. Jasmine ( 土城山櫻社 )

正本：如受文者

副本：前總監、總監當選人、總監提名人、各分區助理總監、地區副秘書

地  區  總  監：邱添木
地區 RYLA 主委：許有杉

地區辦公室來函

第 11、12屆社長交接暨職員就職慶典花絮


